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I.ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 
Обязательная часть 

Пояснительная записка 
 

В муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Центр развития 
ребенка - детский сад № 49 «Аленький цветочек» города Невинномысска (далее МБДОУ № 49  
г. Невинномысска, МБДОУ) образовательный процесс осуществляется в соответствии с 
требованиями федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 
образования, утвержденного приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 (далее – ФГОС 
ДО). В связи с этим обучение и воспитание объединяются в целостный процесс на основе духовно-
нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил, и норм поведения в 
интересах человека, семьи, общества.  

Рабочая программа воспитания муниципального бюджетного дошкольного образовательного 
учреждения «Центр развития ребенка - детский сад № 49 «Аленький цветочек» города 
Невинномысска, реализующего образовательную программу дошкольного образования (далее – 
Программа, Программа воспитания), является компонентом основной образовательной программы 
дошкольного образования (далее – ДО). В связи с этим структура Программы воспитания включает 
три раздела – целевой, содержательный и организационный, в каждом из них предусматривается 
обязательная часть и часть, формируемая участниками образовательных отношений, которая 
выделена курсивом. 

Рабочая программа воспитания разработана:  
- на основе требований Федерального закона № 304-ФЗ от 31.07.2020 «О внесении изменений 

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 
обучающихся», 

- на основе Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации 
(Минобрнауки России) от 17 октября 2013 г. N 1155 г. Москва «Об утверждении федерального 
государственного образовательного стандарта дошкольного образования». - с учетом «Примерной 
рабочей программы воспитания для образовательных организаций, реализующих образовательные 
программы дошкольного образования», одобренной федеральным учебно-методическим 
объединением по общему образованию (протокол от 2 июня 2020 г. № 2/20) и размещенной на 
портале https://fgosreestr.ru , 

- Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных 
целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»;  

-Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 
(утверждена распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 № 996-р);   

- Государственной программой РФ «Развитие образования» (2018 - 2025 годы). Утверждена 
постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 г. № 1642.  

-Национальным проектом «Образование» (утвержден президиумом Совета при Президенте 
Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам (протокол от 24 
декабря 2018 г. N 16);  

- Примерной программой воспитания (одобрена решением федерального учебно-
методического объединения по общему образованию, протокол № 2/21 от 01.07.2021 год). 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 
 «Центр развития ребенка - детский сад № 49 «Аленький цветочек» города Невинномысска 
руководствуется определением понятия «образовательная программа», предложенным в 
Федеральном законе от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании  в Российской Федерации» 
(далее – Федеральный закон): «образовательная программа – комплекс основных характеристик 
образования (объем, содержание, планируемые результаты) и организационно-педагогических 
условий, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих 
программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и 
методических материалов, а также в предусмотренных настоящим Федеральным законом случаях в 
виде рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм 
аттестации».  

https://fgosreestr.ru/
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Рациональная структура Программы воспитания МБДОУ предполагает наличие трех 
основных разделов: целевого, содержательного и организационного, в каждом из которых 
отражается обязательная часть и часть, формируемая участниками образовательных отношений. 
Обе части являются взаимодополняющими. Часть, формируемая участниками образовательных 
отношений для детей от 1,6 лет до прекращения образовательных отношений - в тексте обозначена 
курсивом. 

Под воспитанием понимается «деятельность, направленная на развитие личности, создание 
условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-
нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 
человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 
гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону 
и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения 
к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе 
и окружающей среде» (п.2. Ст.2 Федерального Закона от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении 
изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 
обучающихся»)  

Работа по воспитанию, формированию и развитию личности воспитанников МБДОУ 
предполагает преемственность по отношению к достижению воспитательных целей начального 
общего образования (далее – НОО), к реализации Примерной программы воспитания, одобренной 
федеральным учебно-методическим объединением по общему образованию (протокол от 2 июня 
2020 г. № 2/20). 

Программа основана на воплощении национального воспитательного идеала, который 
понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) представление о человеке.  

В основе процесса воспитания детей в МБДОУ лежат конституционные и национальные 
ценности российского общества.  

В связи с этим обучение и воспитание объединяются в целостный процесс.  
Современный национальный воспитательный идеал — это высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, 
осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённый в духовных и 
культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего 
общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, 
человек) формулируется общая цель воспитания в МБДОУ. 

Цель Программы. 
Формирование общей культуры личности дошкольника на основе базовых ценностей российского 
общества, духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в обществе правил и 
норм поведения в интересах человека, семьи, общества в целом, в том числе ценностей здорового 
образа жизни, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, 
самостоятельности и ответственности ребенка, а также формирование предпосылок учебной 
деятельности.  
Задачи. 
− развитие социальных, нравственных, физических, интеллектуальных, эстетических качеств; 

создание благоприятных условий для гармоничного развития каждого ребенка в соответствии 
с его возрастными, гендерными, индивидуальными особенностями и склонностями; 

− формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим людям, себе;  
− овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также выработанных 

обществом нормах и правилах поведения;  
− приобретение первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с базовыми 

национальными ценностями, нормами и правилами, принятыми в обществе.  
− формирование ценностей здорового образа жизни, инициативности, самостоятельности и 

ответственности, активной жизненной позиции;  
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− развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка;  
− организация содержательного взаимодействия ребенка с другими детьми, взрослыми и 

окружающим миром на основе гуманистических ценностей и идеалов, прав свободного 
человека;  

− воспитание патриотических чувств, любви к Родине, гордости за ее достижения на основе 
духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил, и 
норм поведения в интересах человека, семьи, общества;  

− воспитание чувства собственного достоинства в процессе освоения разных видов 
социальной культуры, в том числе и многонациональной культуры народов России и мира, 
умения общаться с разными людьми;  

− объединение воспитательных ресурсов семьи и дошкольной образовательной организации 
на основе традиционных духовно-нравственных ценностей семьи и общества; 
установление партнерских взаимоотношений с семьей, оказание ей психолого-
педагогической поддержки, повышение компетентности родителей (законных 
представителей) в вопросах воспитания, развития и образования детей.  

Для того чтобы эти ценности осваивались ребенком, они должны найти свое отражение в 
основных направлениях воспитательной работы МБДОУ № 49 г. Невинномысска:  
− Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления воспитания.  
− Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе социального 

направления воспитания.  
− Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания.  
− Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания.  
− Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания.  
− Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического направления 

воспитания.  
Реализация Программы основана на взаимодействии с разными субъектами образовательных 

отношений. 
Рабочая программа воспитания в МБДОУ строится на целеполагании, ожидаемых 

результатах, видах деятельности, условиях формирования воспитывающей, окружающей среды.  
Рабочая программа отражает интересы и запросы участников образовательных отношений:  

− ребенка, признавая приоритетную роль его личностного развития на основе возрастных и 
индивидуальных особенностей, интересов и потребностей;  

− педагогов МБДОУ;  
− родителей ребенка (законных представителей) и значимых для ребенка взрослых; - 

государства и общества.  
 

Принципы и подходы к формированию программы 
 

Методологическими ориентирами воспитания также выступают следующие идеи 
отечественной педагогики и психологии: развитие личного субъективного мнения и личности 
ребенка в деятельности; духовно-нравственное, ценностное и смысловое содержание воспитания; 
идея о сущности детства как сензитивного периода воспитания; амплификация (обогащение) 
развития ребёнка средствами разных «специфически детских видов деятельности».  

Программа воспитания руководствуется принципами ДО, определенными ФГОС ДО.  
Программа опирается на следующие принципы:  

− принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, 
свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, 
гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного 
отношения к природе и окружающей среде, рационального природопользования;  
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− принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов воспитания, 
разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, сотворчество и 
сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение;  

− принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на культуре и 
традициях России, включая культурные особенности региона;  

− принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания позволяет 
расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему диалогу, 
пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении 
собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную 
возможность следования идеалу в жизни;  

− принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности от 
внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного 
поведения;  

− принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 
деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их 
освоения;  

− принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором все дети, 
независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических, 
языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования.  

− Принцип неукоснительного соблюдения законности и прав семьи ребенка. Соблюдение 
конфиденциальности информации о ребенке и его семье, приоритета безопасности ребенка;  

Данные принципы реализуются в укладе жизни детского сада, включающем воспитывающую 
среду, культурные практики, совместную деятельность и события. 

 
Значимые характеристики для разработки программы 

 
Перечисленные выше принципы реализуются в укладе МБДОУ, включающем 

воспитывающую среду, общности, культурные практики, совместную деятельность и события.  
Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся на 

базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и МБДОУ, задающий культуру 
поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную среду, деятельности и 
социокультурный контекст.  

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, 
недельного, месячного, годового циклов жизни МБДОУ.  

Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются всеми 
участниками образовательных отношений (воспитанниками, родителями, педагогами и другими 
сотрудниками МБДОУ).  

 
Характеристики, значимые для разработки программы, такие как возрастные особенности 

обучающихся, национально-культурные, демографические, климатические и пр. обозначены в  
ООП ДО. 

 
Значимые партнеры взаимодействия программы воспитания 

 
Реализация Программы воспитания основывается на сетевом взаимодействии с разными 

социальными субъектами воспитательно-образовательного процесса и другими организациями: 
МБОУ СОШ №1, Библиотекой семейного чтения, СЮН, дошкольные образовательные учреждения 
города, «Культурно-досуговый центр «РОДИНА», СКК «Олимп», ГБУЗ СК ГДБ г. Невинномысска 
детская поликлиника, историко-краеведческий музей. 

Для создания качественных условий воспитания, обучения и развития детей осуществляется 
сотрудничество с учреждениями образования и культуры. Самораскрытие личности и 
самореализация творческих способностей воспитанников обеспечивается социальными 
партнерами, что способствует успешной социализации воспитанников.  
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Социальное партнерство и сотрудничество, обеспечивая степень открытости 
образовательного учреждения, является важным механизмом реализации программы воспитания.  

 
Воспитывающая среда МБДОУ 

 
Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, 

реализующего цель и задачи воспитания.  
Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно-нравственными 

и социокультурными ценностями, образцами и практиками. Основными характеристиками 
воспитывающей среды являются ее насыщенность и структурированность.  
 

Общности (сообщества) МБДОУ 
 

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между людьми, 
единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками МБДОУ. Сами участники 
общности должны разделять те ценности, которые заложены в основу Программы. Основой 
эффективности такой общности является рефлексия собственной профессиональной деятельности.  

Воспитатель, а также другие сотрудники должны:  
− быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных ориентиров, 

норм общения и поведения;  
− мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные 

стремления к общению и взаимодействию;  
− поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри 

группы сверстников принимала общественную направленность;  
− заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства 

доброжелательности;  
− содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к 

сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к 
заболевшему товарищу или потерпевшему неудачу;  

− воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество 
сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, 
доброжелательность и пр.);  

− учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые сплачивали 
бы и объединяли детей;  

− воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение.  
Профессионально-родительская общность включает сотрудников МБДОУ и всех взрослых 

членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели развития и 
воспитания детей, но и уважение друг к другу.  

Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в МБДОУ. Зачастую 
поведение ребенка сильно различается дома и в детском саду. Без совместного обсуждения 
воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно выявление и в дальнейшем 
создание условий, которые необходимы для его оптимального и полноценного развития и 
воспитания.  

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, сотворчество и 
сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к полноправному 
человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников общности. Детско-
взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. Находясь в общности, 
ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в общность, а 
затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными. Общность строится и 
задается системой связей и отношений ее участников. В каждом возрасте и каждом случае она будет 
обладать своей спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач.  

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития 
личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного поведения, под 
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руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, 
достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников рождается тогда, 
когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания 
необходимо соотносить с желаниями других.  

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, качества, 
определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том или 
ином сообществе. Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям дух 
доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и друг 
другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать поставленной 
цели.  

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности. В детском 
саду обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со старшими, так и с младшими детьми. 
Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания и приобретения нового, 
рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, нормам поведения и традициям. 
Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать авторитетом и образцом для 
подражания, а также пространство для воспитания заботы и ответственности.  

Для этого в МДОУ организуются совместные мероприятия старших и младших 
дошкольников: развлечения на различную тематику, показ кукольных театров, праздники, 
групповые посиделки и пр. 
 

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая уклада 
 
Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей среды 

как условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, 
эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная 
сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной жизни и развития детей.  

Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и поведения:  
− педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей 

первым;  
− улыбка – всегда обязательная часть приветствия;  
− педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки;  
− педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за 

поведение детей в детском саду;  
− тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса;  
− уважительное отношение к личности воспитанника;  
− умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему;  
− умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему;  
− уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми;  
− умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же 

время не торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников;  
− умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми;  
− умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам;  
− знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников;  
− соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада.  

 
Социокультурный контекст  

 
Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек растет и 

живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и поведение человека.  
Социокультурные ценности являются определяющими в структурно-содержательной основе 

Программы воспитания.  
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Социокультурный контекст воспитания является вариативной составляющей 
воспитательной программы. Он учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные 
особенности и направлен на формирование ресурсов воспитательной программы.  

Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального партнерства 
образовательной организации.  

В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской общественности как 
субъекта образовательных отношений в Программе воспитания.  

  
Деятельности и культурные практики в МБДОУ  

 
Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 

обозначенных во ФГОС ДО. В качестве средств реализации цели воспитания могут выступать 
следующие основные виды деятельности и культурные практики:  

− предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он открывает 
ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее реализации совместно с 
родителями, воспитателями, сверстниками);  

− культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 
инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого, и способов их 
реализации в различных видах деятельности через личный опыт);  

− свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная активность, 
в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, 
общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей).  
 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений  
Часть, формируемая участниками образовательного процесса: - соответствует 

формируемым участниками образовательных отношений целевым ориентирам Программы 
воспитания;  

- учитывает потребности, мотивы и интересы детей, членов их семей, обусловленные 
особенностями индивидуального развития дошкольников, спецификой национальных, 
социокультурных и иных условий, в которых осуществляется образовательная деятельность, 
сложившимися традициями, а также возможности педагогического коллектива;  

- формируется на основе дополняющей обязательную часть парциальной образовательной 
программой, обладающей методологическим единством с обязательной частью Программы 
воспитания. 
 

Часть Программы, формируемая участниками образовательных отношений представлена 
программой, выбранной участниками образовательных отношений, направленную на реализацию 
приоритетного направления работы МБДОУ: 

- Программа «Нравственно — патриотическое воспитание детей дошкольного возраста»  
Ветохина А.Я., Дмитренко З.С., 2011г. (Дети от 3-х лет до выпуска в школу) 
Цель реализации Программы: формирование духовности, нравственно-патриотических чувств у 
детей дошкольного возраста. 
Задачи: 
- воспитание у дошкольников любви и привязанности к своей семье, Родине,  
- формирование бережного отношения к природе и всему живому; 
- развитие интереса к русским традициям и промыслам; 
- формирование элементарных знаний о правах человека; 
- знакомство детей с символами государства. 
 

Планируемые результаты освоения программы 
 

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность 
воспитателя нацелена на перспективу развития и становления личности ребенка. Поэтому 
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результаты достижения цели воспитания даны в виде целевых ориентиров, представленных в виде 
обобщенных портретов ребенка к концу раннего и дошкольного возрастов. Основы личности 
закладываются в дошкольном детстве, и, если какие-либо линии развития не получат своего 
становления в детстве, это может отрицательно сказаться на гармоничном развитии человека в 
будущем.  

На уровне ДО не осуществляется оценка результатов воспитательной работы в соответствии 
с ФГОС ДО, так как «целевые ориентиры основной образовательной программы дошкольного 
образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической диагностики 
(мониторинга), и не являются основанием для их формального сравнения с реальными 
достижениями детей».  

 
Целевые ориентиры воспитательной работы для детей младенческого и 

раннего возраста (до 3 лет)  
 

 
Портрет ребенка младенческого и раннего возраста (к 3-м годам) 

 
 

Направление 
воспитания 

Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность, любовь к семье, близким, 
окружающему миру  

Социальное Человек, семья, 
дружба, 

сотрудничество 

Способный понять и принять, что такое «хорошо» и 
«плохо».  
Проявляющий интерес к другим детям и способный 
бесконфликтно играть рядом с ними.  
Проявляющий позицию «Я сам!».  
Доброжелательный, проявляющий сочувствие, 
доброту. Испытывающий чувство удовольствия в 
случае одобрения и чувство огорчения в случае 
неодобрения со стороны взрослых.  
Способный к самостоятельным (свободным) активным 
действиям в общении. Способный общаться с другими 
людьми с помощью вербальных и невербальных 
средств общения.  

Познавательное Знание Проявляющий интерес к окружающему миру и 
активность в поведении и деятельности.  

Физическое и 
оздоровительное 

Здоровье Выполняющий действия по самообслуживанию: моет 
руки, самостоятельно ест, ложится спать и т. д.  
Стремящийся быть опрятным.  
Проявляющий интерес к физической активности.  
Соблюдающий элементарные правила безопасности в 
быту, в МБДОУ, на природе.  

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в 
окружающей обстановке.  
Стремящийся помогать взрослому в доступных 
действиях.  
Стремящийся к самостоятельности в 
самообслуживании, в быту, в игре, в продуктивных 
видах деятельности.  

Этико-эстетическое Культура и 
красота 

Эмоционально отзывчивый к красоте.  
Проявляющий интерес и желание заниматься 
продуктивными видами деятельности.  
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Целевые ориентиры воспитательной работы для детей дошкольного возраста (до 8 лет) 

 
Портрет ребенка дошкольного возраста (к 8-ми годам)  

 
Направления 
воспитания Ценности  Показатели  

Патриотическое Родина, 
природа 

Любящий свою малую родину и имеющий представление о 
своей стране, испытывающий чувство привязанности к 
родному дому, семье, близким людям.  
Ребёнок имеет положительно-эмоциональное восприятие 
членов семьи, домашнего окружения, детского сада, 
города. 
Проявляющий патриотические чувства, ощущающий 
гордость за свой город, край их достижения, имеет 
представление об их географическом разнообразии, 
многонациональности, важнейших исторических 
событиях. 
Знающий о российской армии, о воинах, знаком с 
некоторыми родами войск.  
Имеющий представление о ВОВ, празднике День Победы, 
опираясь на конкретные факты из жизни старших членов 
семьи. 
Оперирующий понятиями, как долг перед Родиной, любовь 
к Отечеству, ненависть к врагу, трудовой долг. 
 

Социальное Человек, семья, 
дружба, 

сотрудничество 

Различающий основные проявления добра и зла, 
принимающий и уважающий ценности семьи и общества, 
правдивый, искренний, способный к сочувствию и заботе, 
к нравственному поступку, проявляющий задатки чувства 
долга: ответственность за свои действия и поведение; 
принимающий и уважающий различия между людьми.  
Освоивший основы речевой культуры.  
Дружелюбный и доброжелательный, умеющий слушать и 
слышать собеседника, способный взаимодействовать со 
взрослыми и сверстниками на основе общих интересов и 
дел.  
Имеющий представления о добрых поступках. 
Относящийся положительно к себе и другим людям 
Умеющий анализировать свои переживания, занимающий 
определенную рефлексивную позицию. 
Имеющий личное отношение к соблюдению моральных 
норм. 
У ребенка присутствует саморегуляция поведения; 
отстаивание усвоенных норм и правил взаимодействия со 
взрослыми. 
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Физическое и 
оздоровительное 

Здоровье  Владеющий основными навыками личной и общественной 
гигиены, стремящийся соблюдать правила безопасного 
поведения в быту, социуме (в том числе в цифровой среде), 
природе.  

Познавательное Знания  Любознательный, наблюдательный, испытывающий 
потребность в самовыражении, в том числе творческом, 
проявляющий активность, самостоятельность, инициативу 
в познавательной, игровой, коммуникативной и 
продуктивных видах деятельности и в самообслуживании, 
обладающий первичной картиной мира на основе 
традиционных ценностей российского общества.  
Владеющий мыслительными операциями (анализа и 
синтеза, сравнения, обобщения, классификации и т.д.); 
Осознанно правильно относящийся к объектам природы, 
которые рядом с ним и имеющий представление о правилах 
поведения во время различных природных явлений, при 
встрече с животными и насекомыми; 
Осознанно предвидящий опасные события, умеющий по 
возможности избегать их, а при необходимости — 
действовать. 
Испытывающий потребность в саморазвитии. 

Трудовое Труд   Понимающий ценность труда в семье и в обществе на 
основе уважения к людям труда, результатам их 
деятельности, проявляющий трудолюбие при выполнении 
поручений и в самостоятельной деятельности.  
Оперирующий понятием трудовой долг. 
Имеющий понимание, что повсюду люди трудятся на 
благо всех (учителя учат детей, врачи лечат больных, 
рабочие делают машины и пр. 

Этико-эстетическое Культура и 
красота  

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в 
быту, природе, поступках, искусстве, стремящийся к 
отображению прекрасного в продуктивных видах  
деятельности, обладающий зачатками художественно-
эстетического вкуса. 
Способный интересоваться русскими традициями и 
промыслами, видами народного творчества, историей 
возникновения народных игрушек.  
Использующий накопленные знания и опыт по краеведению 
в жизни. 

 
Степень реального развития этих характеристик и способности ребенка их проявлять к 

моменту перехода на следующий уровень образования могут существенно варьировать у разных 
детей в силу различий в условиях жизни и индивидуальных особенностей развития конкретного 
ребенка.  

Программа строится на основе общих закономерностей развития личности детей дошкольного 
возраста с учетом сензитивных периодов в развитии. 
 

Система оценки результатов освоения Программы 
(особенности проведения педагогической диагностики) 

Результаты достижений по целевым ориентирам Программы воспитания не подлежат 
непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической диагностики, и не являются 
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основанием для их формального сравнения с реальными достижениями детей.  Программой 
предусмотрена система мониторинга динамики развития детей, динамики их образовательных 
достижений, основанная на методе наблюдения за поведением детей.  

В фокусе педагогической диагностики находится понимание ребенком смысла конкретной 
ценности и ее проявление в его поведении.  

II. Содержательный раздел 
Направления воспитательной работы в Программе воспитания 

МБДОУ № 49 г. Невинномысска 
 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми дошкольного 
возраста всех образовательных областей, обозначенных во ФГОС ДО, одной из задач которого 
является объединение воспитания и обучения в целостный образовательный процесс на основе 
духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в обществе правил и норм 
поведения в интересах человека, семьи, общества:  

− социально-коммуникативное развитие;  
− познавательное развитие;  
− речевое развитие;  
− художественно-эстетическое развитие; 
− физическое развитие.  

  
Реализация цели и задач данной Программы осуществляется в рамках нескольких 

направлений воспитательной работы, определённых на основе базовых ценностей воспитания в 
России, которые не заменяют и не дополняют собой деятельность по пяти образовательным 
областям, а фокусируют процесс усвоения ребенком базовых ценностей в целостном 
образовательном процессе.  

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления воспитания.  
Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе социального 

направления воспитания.  
Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания.  
Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания.  
Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания.  
Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического направления воспитания 
Все перечисленные направления воспитания тесно взаимосвязаны между собой и 

обеспечивают интеграцию воспитательной деятельности во все образовательные области и во все 
виды детской деятельности в образовательном процессе, согласно ОП ДО.  

 
Патриотическое направление воспитания  

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. 
Патриотизм – это воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства любви, интереса к своей 
стране – России, своему краю, малой родине, своему народу и народу России в целом (гражданский 
патриотизм), ответственности, трудолюбия; ощущения принадлежности к своему народу.   

Патриотическое направление воспитания строится на идее патриотизма как нравственного 
чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей образа жизни и ее 
уклада, народных и семейных традиций.  

Воспитательная работа в данном направлении связана со структурой самого понятия 
«патриотизм» и определяется через следующие взаимосвязанные компоненты:  

− когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего края, 
духовных и культурных традиций и достижений многонационального народа России;  
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− эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине – России, 
уважением к своему народу, народу России в целом;  

− регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и культурных 
традициях своего народа, деятельность на основе понимания ответственности за настоящее и 
будущее своего народа, России.  

Задачи патриотического воспитания:  
1) формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, культурному 

наследию своего народа;  
2) воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и чувства 

собственного достоинства как представителя своего народа;  
3) воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, своим 

соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к ровесникам, родителям, 
соседям, старшим, другим людям вне зависимости от их этнической принадлежности;  

4) воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, понимания 
единства природы и людей и бережного ответственного отношения к природе.  

При реализации указанных задач воспитатель МБДОУ должен сосредоточить свое внимание 
на нескольких основных направлениях воспитательной работы:  

− ознакомлении детей с историей, героями, культурой, традициями России и своего народа;  
− организации коллективных творческих проектов, направленных на приобщение детей к 

российским общенациональным традициям;  
− формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного отношения к 

растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности человека.  

 
Социальное направление воспитания  

 
Ценности семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального направления 

воспитания.  
В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и его значение в 

собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все многообразие социальных 
отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, нести 
ответственность за свои поступки, действовать в интересах семьи, группы. Формирование 
правильного ценностно-смыслового отношения ребенка к социальному окружению невозможно без 
грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором обязательно должна быть личная 
социальная инициатива ребенка в детско-взрослых и детских общностях. Важным аспектом 
является формирование у дошкольника представления о мире профессий взрослых, появление к 
моменту подготовки к школе положительной установки к обучению в школе как важному шагу 
взросления.  

Основная цель социального направления воспитания дошкольника заключается в 
формировании ценностного отношения детей к семье, другому человеку, развитии дружелюбия, 
создания условий для реализации в обществе.  

Выделяются основные задачи социального направления воспитания.  
1) Формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного образа семьи с 

детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в фольклоре и детской 
литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в различных видах деятельности 
(на материале истории России, ее героев), милосердия и заботы. Анализ поступков самих детей в 
группе в различных ситуациях.  

2) Формирование навыков, необходимых для полноценного существования в обществе:  
эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответственности, сотрудничества, умения 
договариваться, умения соблюдать правила.  

3) Развитие способности поставить себя на место другого как проявление личностной 
зрелости и преодоление детского эгоизма.  
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При реализации данных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое внимание на 
нескольких основных направлениях воспитательной работы:  

− организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т. п.), игры с 
правилами, традиционные народные игры и пр.;  

− воспитывать у детей навыки поведения в обществе;  
− учить детей сотрудничать, организуя групповые формы в продуктивных видах 

деятельности;  
− учить детей анализировать поступки и чувства – свои и других людей; 

организовывать коллективные проекты заботы и помощи;  
− создавать доброжелательный психологический климат в группе.  
 

Познавательное направление воспитания  
 
Ценность – знания. Цель познавательного направления воспитания – формирование ценности 

познания.  
Значимым для воспитания ребенка является формирование целостной картины мира, в 

которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, природе, 
деятельности человека.  

Задачи познавательного направления воспитания:  
1) развитие любознательности, формирование опыта познавательной 

инициативы;  
2) формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний;  
3) приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет-

источники, дискуссии и др.).  
Направления деятельности воспитателя:  
− совместная деятельность воспитателя с детьми на основе наблюдения, сравнения, 

проведения опытов (экспериментирования), организации походов и экскурсий, просмотра 
доступных для восприятия ребенка познавательных фильмов, чтения и просмотра книг;  

− организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, проектной и 
исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми;  

− организация насыщенной и структурированной образовательной среды, включающей 
иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую аудиторию; различного 
типа конструкторы и наборы для экспериментирования.  

 
Физическое и оздоровительное направление воспитания  

 
Ценность – здоровье. Цель данного направления – сформировать навыки здорового образа 

жизни, где безопасность жизнедеятельности лежит в основе всего. Физическое развитие и освоение 
ребенком своего тела происходит в виде любой двигательной активности: выполнение бытовых 
обязанностей, игр, ритмики и танцев, творческой деятельности, спорта, прогулок. Задачи по 
формированию здорового образа жизни:  

− обеспечение построения образовательного процесса физического воспитания 
детей (совместной и самостоятельной деятельности) на основе здоровье формирующих и 
здоровье сберегающих технологий, и обеспечение условий для гармоничного физического и 
эстетического развития ребенка;  

− закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий внешней 
среды; 

− укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных 
способностей, обучение двигательным навыкам и умениям;  

− формирование элементарных представлений в области физической культуры, 
здоровья и безопасного образа жизни;  

− организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня;  



16  

−  воспитание экологической культуры, обучение безопасности 
жизнедеятельности. Направления деятельности воспитателя:  

− организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных 
народных игр, дворовых игр на территории детского сада;  

− создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни;  
− введение оздоровительных традиций в МБДОУ.  

Формирование у дошкольников культурно-гигиенических навыков является важной частью 
воспитания культуры здоровья. Воспитатель должен формировать у дошкольников понимание того, 
что чистота лица и тела, опрятность одежды отвечают не только гигиене и здоровью человека, но и 
социальным ожиданиям окружающих людей.  

Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они должны 
формироваться на протяжении всего пребывания ребенка в МБДОУ.  

В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну из ключевых 
ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с определенной периодичностью, 
ребенок вводит их в свое бытовое пространство, и постепенно они становятся для него привычкой.  

Формируя у детей культурно-гигиенические навыки, воспитатель ДОО должен 
сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы:  

− формировать у ребенка навыки поведения во время приема пищи;  
− формировать у ребенка представления о ценности здоровья, красоте и чистоте тела;  
− формировать у ребенка привычку следить за своим внешним видом;  
− включать информацию о гигиене в повседневную жизнь ребенка, в игру.  

Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков должна вестись в 
тесном контакте с семьей.  

  
Трудовое направление воспитания  

 
Ценность – труд. С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно должен принимать 

участие в  труде, и те несложные обязанности, которые он выполняет в детском саду и в семье, 
должны стать повседневными. Только при этом условии труд оказывает на детей определенное 
воспитательное воздействие и подготавливает их к осознанию его нравственной стороны.  

Основная цель трудового воспитания дошкольника заключается в формировании 
ценностного отношения детей к труду, трудолюбия, а также в приобщении ребенка к труду. Можно 
выделить основные задачи трудового воспитания.  

1) Ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание 
положительного отношения к их труду, познание явлений и свойств, связанных с преобразованием 
материалов и природной среды, которое является следствием трудовой деятельности взрослых и 
труда самих детей.  

2) Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, воспитание 
навыков организации своей работы, формирование элементарных навыков планирования.  

3) Формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику напряжению 
физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи).  

При реализации данных задач воспитатель МБДОУ должен сосредоточить свое внимание на 
нескольких направлениях воспитательной работы:  

− показать детям необходимость постоянного труда в повседневной жизни, 
использовать его возможности для нравственного воспитания дошкольников;  

− воспитывать у ребенка бережливость (беречь игрушки, одежду, труд и старания 
родителей, воспитателя, сверстников), так как данная черта непременно сопряжена с трудолюбием;  

− предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы они 
почувствовали ответственность за свои действия;  

− собственным примером трудолюбия и занятости создавать у детей соответствующее 
настроение, формировать стремление к полезной деятельности;  
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− связывать развитие трудолюбия с формированием общественных мотивов труда, 
желанием приносить пользу людям.  

  
Этико-эстетическое направление воспитания  

 
Ценности – культура и красота. Культура поведения в своей основе имеет глубоко 

социальное нравственное чувство – уважение к человеку, к законам человеческого общества. 
Культура отношений является делом не столько личным, сколько общественным. Конкретные 
представления о культуре поведения усваиваются ребенком вместе с опытом поведения, с 
накоплением нравственных представлений.  

Можно выделить основные задачи этико-эстетического воспитания:  
1) формирование культуры общения, поведения, этических представлений;  
2) воспитание представлений о значении опрятности и красоты внешней, ее влиянии на 

внутренний мир человека;  
3) развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания произведений 

искусства, явлений жизни, отношений между людьми;  
4) воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре родной страны и 

других народов;  
5) развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей ребенка 

действительности;  
6) формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя прекрасным, 

создавать его.  
Для того чтобы формировать у детей культуру поведения, воспитатель МБДОУ должен 

сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы:  
− учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их делами, 

интересами, удобствами;  
− воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в общительности, этикет 

вежливости, предупредительности, сдержанности, умении вести себя в общественных местах;  
− воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и отчеству; не 

перебивать говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, владеть голосом;  
− воспитывать культуру деятельности, что подразумевает умение обращаться с 

игрушками, книгами, личными вещами, имуществом ДОО; умение подготовиться к предстоящей 
деятельности, четко и последовательно выполнять, и заканчивать ее, после завершения привести в 
порядок рабочее место, аккуратно убрать все за собой; привести в порядок свою одежду.  

Цель эстетического воспитания – становление у ребенка ценностного отношения к красоте. 
Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие эмоциональной сферы 
личности влияет на становление нравственной и духовной составляющей внутреннего мира 
ребенка.  

Направления деятельности воспитателя по эстетическому воспитанию предполагают 
следующее:  

− выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятельности самих детей с 
воспитательной работой через развитие восприятия, образных представлений, воображения и 
творчества;  

− уважительное отношение к результатам творчества детей, широкое включение их 
произведений в жизнь МБДОУ;  

− организацию выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды и др.;  
− формирование чувства прекрасного на основе восприятия художественного слова на 

русском и родном языке;  
− реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми по разным 

направлениям эстетического воспитания.  
Ведущей в воспитательном процессе является игровая деятельность. Игра широко 

используется как самостоятельная форма работы с детьми и как эффективное средство и метод 
развития, воспитания и обучения в других организационных формах. Приоритет отдается творческим 
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играм (сюжетно-ролевые, строительно-конструктивные, игры драматизации и инсценировки, игры с 
элементами труда и художественной деятельности) и играм с правилами (дидактические, 
интеллектуальные, подвижные, хороводные и т.п.).  

Отдельное внимание уделяется самостоятельной деятельности воспитанников. Ее содержание 
и уровень зависят от возраста и опыта детей, запаса знаний, умений и навыков, уровня развития 
творческого воображения, самостоятельности, инициативы, организаторских способностей, а также 
от имеющейся материальной базы и качества педагогического руководства. Организованное 
проведение этой формы работы обеспечивается как непосредственным, так и опосредованным 
руководством со стороны воспитателя.  

Индивидуальная работа с детьми всех возрастов проводится в свободные часы (во  
время утреннего приема, прогулок и т.п.) в помещениях и на свежем воздухе. Она организуется с 
целью активизации пассивных воспитанников, организации дополнительных занятий с отдельными 
детьми, которые нуждаются в дополнительном внимании и контроле, например, часто болеющими, 
хуже усваивающими учебный материал при фронтальной работе и т.д.  

Воспитательный процесс в МБДОУ организуется в развивающей среде, которая образуется 
совокупностью природных, предметных, социальных условий и пространством собственного «Я» 
ребенка. Среда обогащается за счет не только количественного накопления, но и через улучшение 
качественных параметров: эстетичности, гигиеничности, комфортности, функциональной 
надежности и безопасности, открытости изменениям и динамичности, соответствия возрастным и 
половым особенностям детей, проблемной насыщенности и т.п. Воспитатели заботятся о том, чтобы 
дети свободно ориентировались в созданной среде, имели свободный доступ ко всем его 
составляющим, умели самостоятельно действовать в нем, придерживаясь норм и правил пребывания 
в различных помещениях и пользования материалами, оборудованием.  

Успех физического направления воспитанников зависит от правильной организации режима 
дня, двигательного, санитарно-гигиенического режимов, всех форм работы с детьми и других 
факторов. В МБДОУ организован гибкий режим дня. Однако, это не ущемляет воспитанников во 
времени, отведенном на прогулки, сон и питание. Двигательный режим в течение дня, недели 
определяется комплексно, в соответствии с возрастом детей. Ориентировочная продолжительность 
ежедневной двигательной активности малышей устанавливается в следующих пределах: младший 
дошкольный возраст – до 3–4 часов, старший дошкольный возраст – до 4–5 часов. Оптимизация 
двигательного режима обеспечивается путем проведения различных подвижных, спортивных игр, 
упражнений, занятий физкультурой, организации прогулок, самостоятельной двигательной 
деятельности и т.п.  

Значительное внимание в воспитании детей уделяется труду, как части нравственного 
становления. Воспитательная деятельность направлена на формирование эмоциональной готовности 
к труду, элементарных умений и навыков в различных видах труда, интереса к миру труда взрослых 
людей. Важным аспектом является индивидуальный и дифференцированный подходы к детской 
личности (учет интересов, предпочтений, способностей, усвоенных умений, личностных симпатий 
при постановке трудовых заданий, объединении детей в рабочие подгруппы и т.д.) и моральная 
мотивация детского труда.  

Для МБДОУ важно интегрировать семейное и общественное дошкольное воспитание, 
сохранить приоритет семейного воспитания, активнее привлекать семьи к участию в учебно-
воспитательном процессе. С этой целью проводятся родительские собрания, консультации, беседы и 
дискуссии, круглые столы, викторины, дни открытых дверей, просмотры родителями отдельных 
форм работы с детьми, кружки, применяются средства наглядной пропаганды (информационные 
бюллетени, родительские уголки, тематические стенды, фотовыставки и др.), привлекаются родители 
к проведению праздников, развлечений, походов, экскурсий и др. 

 
Виды и формы деятельности при реализации Программы воспитания 

 
В работе с детьми младшего дошкольного возраста используются преимущественно игровые, 

сюжетные и интегрированные формы образовательной деятельности. Обучение происходит 
опосредованно, в процессе увлекательной для малышей деятельности.  
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В старшем дошкольном возрасте (старшая и подготовительная к школе группы) выделяется 
время для занятий учебно-тренирующего характера. В практике используются разнообразные 
формы работы с детьми.   

  
Формы реализации программы воспитания в соответствии с видом  

детской деятельности  
в специально организованной образовательной деятельности  

 
Виды деятельности - это сквозные механизмы развития ребенка. Их предлагается три: это 

игра, общение и исследовательская познавательная деятельность. 
Это три сквозных механизма, это те виды деятельности, которые являются для дошкольника 

ведущими на разных этапах его развития и продолжают оставаться очень значимыми на всем 
периоде дошкольного детства. Что бы мы ни организовывали, в каком бы блоке, в какой 
образовательной области мы бы ни работали, мы должны подумать сначала, где у нас игра, 
где мы общаемся с ребенком, а где он познает и исследует окружающий мир? 

Дополнительно мы используем продуктивные, спортивные виды деятельности. 
В детском саду используются следующие формы работы: 
- фронтальные, 
- групповые 
- индивидуальные формы организованного обучения. 
 
Фронтальная форма организации обучения. Работа со всей группой, четкое расписание, 

единое содержание. При этом содержанием обучения на фронтальных занятиях может быть 
деятельность художественного характера. Достоинствами формы являются четкая 
организационная структура, простое управление, возможность взаимодействия детей, 
экономичность обучения; недостатком - трудности в индивидуализации обучения. 

 
Групповая форма организации обучения (индивидуально-коллективная). Группа делится на 

подгруппы. Основания для комплектации: личная симпатия, общность интересов, но не по 
уровням развития. При этом педагогу, в первую очередь, важно обеспечить взаимодействие 
детей в процессе обучения. 

 
Индивидуальная форма организации обучения позволяет индивидуализировать обучение 

(содержание, методы, средства), однако требует от ребенка больших нервных затрат; создает 
эмоциональный дискомфорт; неэкономичность обучения; ограничение сотрудничества с 
другими детьми. 

 
Образовательные 

области  
Виды 

деятельности Формы работы  

Социально-
коммуникативное 

развитие 
 

Игровая Сюжетные игры. Игры с правилами. Дидактические, 
игры игровые обучающие ситуации; игры-
драматизации, спортивные игры 

Трудовая Совместные действия. Поручение Задание. 
Наблюдение за трудом взрослых, дежурство. 

Коммуникативная 

Беседа. Ситуативный разговор, эвристические беседы. 
Речевая ситуация Составление и отгадывание загадок. 
Сюжетные игры, игры с правилами. Свободное 
общение и взаимодействие со сверстниками и 
взрослыми. Кукольные театры. Театральные 
представления. Вечера-досуги. Игры драматизации. 
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Познавательное 
развитие 

Познавательно 
исследовательская 

Наблюдение. Экскурсия. Рассматривание. Решение 
проблемных ситуаций или элементы поисковой 
деятельности.  
Экспериментирование. Коллекционирование  
Моделирование. Реализация проекта. Игры с 
правилами.  
Путешествие по карте, во времени  

Конструктивная 

Совместное конструирование из различного 
материала: бумага, бросовый материл, природный 
материал. Использование образца при 
конструировании из крупного и мелкого строителя. 
Изготовление макетов, изготовление панно, 
совместных коллажей, работа в мини-мастерской. 

Речевое развитие  Коммуникативная 

Беседа. Ситуативный разговор. Речевая ситуация 
Составление и отгадывание загадок. Сюжетные игры, 
игры с правилами.  Свободное общение и 
взаимодействие со сверстниками и взрослыми. 
Кукольные театры. Театральные представления. 
Вечера-досуги. Игры драматизации. 

Физическое 
развитие Двигательная 

Подвижные дидактические игры. Подвижные игры с 
правилами. Игровые упражнения. Соревнования. 
Развлечения  

Художественно-
эстетическое 

развитие 

Восприятие 
художественной 

литературы 

Чтение. Комментируемое чтение*. Чтение - слушание. 
Восприятие. Осмысление. Обсуждение. Беседа о 
прочитанном. Словесное творчество.  

Музыкальная 

Слушание. Исполнение. Импровизация. 
Экспериментирование. Подвижные игры (с 
музыкальным сопровождением).  
Музыкально-дидактические игры, танцы, праздники  

Изобразительная 
Изготовление продуктов детского творчества 
(рисование, лепка, аппликация, конструирование), 
творческих конкурсов, выставок. 

 
Формы реализации программы воспитания в соответствии с видом детской 

деятельности при проведении режимных моментов  
 

Формы реализации Программы являются внешними выражениями содержания дошкольного 
образования, способами его существования. Обновление содержания дошкольного образования 
неизбежно влечёт за собой и обновление его внешних выражений: происходит «сбрасывание» старых 
(учебное занятие) и возникновение новых (проектная деятельность, ситуации, мастерская, 
коллекционирование, викторины и конкурсы и др.) форм. Изменяются в соответствии с обновлённым 
содержанием и старые, классические формы (беседа, разговор, экскурсии, наблюдения, 
рассматривания и др.), которые не теряют своей актуальности в образовательной деятельности. Все 
формы носят интегративный характер, т. е. позволяют решать задачи двух и более образовательных 
областей, развития двух и более видов детской деятельности.  

Игра — это не только ведущий вид деятельности дошкольников, она является основной 
формой реализации Программы, успешно используется при организации двигательной, 
познавательно-исследовательской, коммуникативной, музыкально-художественной деятельности. 

_______________________________________________ 
* Комментированное чтение - это чтение, сопровождающееся пояснением, толкованием текста в форме объяснений, рассуждений, предположений. 
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В игре как деятельности детей можно выделить две основные формы — сюжетную игру и 
игру с правилами. Сюжетная игра может быть ролевой, в которой ребёнок выполняет роль, действуя 
от первого лица («я продавец»), и режиссёрской, при осуществлении которой ребёнок выполняет 
роль от третьего лица, присваивая её игрушке.  

В играх с правилами, которые имеют исключительно совместные формы, основным моментом 
являются конкурентные отношения между играющими, регламентируемые обязательными для всех 
правилами. 

Подвижные игры — оптимальная основа для физического, личностного и интеллектуального 
развития ребёнка. Подвижные игры классифицируются по разным параметрам: по возрасту, по 
степени подвижности ребёнка в игре (игры с малой, средней, большой подвижностью), по видам 
движений (игры с бегом, прыжками, метанием и т. д.), по содержанию (подвижные игры с правилами, 
спортивные игры). К подвижным играм с правилами относятся сюжетные и несюжетные игры, в 
которых дети упражняются в самых разнообразных движениях: беге, прыжках, лазанье, перелезании, 
бросании, ловле, увёртывании и т. д; к спортивным играм — баскетбол, городки, настольный теннис, 
хоккей, футбол и др. 

Театрализованные игры имеют особое значение для социализации и культурации 
дошкольника. Широкое воздействие театрализованной игры на развитие личности ребёнка связано с 
тем, что в ней, как интегративном виде деятельности, объединяется литературная (текст), 
музыкальная (напев, танцевальные движения, музыкальное сопровождение) и изобразительная 
(изготовление элементов декораций, костюмов, афиш) художественная деятельность. Участие детей 
в театрализованных играх обеспечивает реализацию содержания Программы во всех 
образовательных областях: «социально-коммуникативное развитие», «познавательное развитие», 
«речевое развитие», «художественно-эстетическое развитие» и «физическое развитие».  
Характерными особенностями театрализованной игры является литературная или фольклорная 
основа содержания и наличие зрителей. Театрализованные игры также можно поделить на две 
основные группы: драматизации и режиссёрские. 

В игре-драматизации ребёнок, исполняя роль артиста, самостоятельно создаёт образ с 
помощью комплекса средств вербальной и невербальной выразительности. Видами игры-
драматизации являются игра-имитация образов животных, людей, литературных персонажей; 
ролевой диалог на основе фрагмента текста; инсценирование произведения; постановка спектакля по 
одному или нескольким произведениям; игра-импровизация с разыгрыванием одного или нескольких 
сюжетов без предварительной подготовки.  

В режиссёрской театрализованной игре ребёнок, действуя игрушками или их заменителями, 
организует деятельность как сценарист и режиссёр, озвучивая роли героев и комментируя сюжет. 
Виды режиссёрских игр определяются в соответствии с разнообразием театров, используемых в 
детском саду:  

настольные плоскостной и объёмный, 
игрушечный, кукольный (би-ба-бо, пальчиковый, марионеток) и т. д. 
В педагогической работе по социально-коммуникативному и познавательному развитию 

дошкольников большая роль принадлежит дидактическим играм, подвижным («Хромая курица», 
«Колдун», «Коршун», «Оленьи упряжки» и др.), настольно-печатным («Почини одеяло», «Доведи 
куклу до дома» др.).  

Дидактические игры для детей дошкольного возраста могут быть объединены в 
тематические циклы с учётом общности решаемых в ходе реализации Программы задач психолого-
педагогической работы или на основе примерного календаря праздников. 

Педагогически целесообразной формой работы являются различные игровые ситуации, 
направленные на приобретение ребёнком опыта нравственно-ценных действий и поступков, которые 
он сначала выполняет на основе подражания, по образцу, а затем самостоятельно (например: 
«Ожившие фотографии»). 
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Чтение — основная форма восприятия художественной литературы как особого вида детской 
деятельности, а также эффективная форма развития познавательно-исследовательской, 
коммуникативной деятельности, решения задач психолого-педагогической работы таких 
образовательных областей, как «социально-коммуникативное развитие», «познавательное развитие», 
«художественно-эстетическое развитие», «речевое развитие». 

При реализации образовательной области «художественно-эстетическое развитие» очевидна 
необходимость интеграции основных видов продуктивной деятельности (рисования, лепки, 
аппликации, конструирования и художественного труда) ребёнка. Для развития продуктивной 
деятельности детей у педагогов существует множество возможностей. Педагоги используют 
интегрированную образовательную деятельность, интегрированные циклы образовательной 
деятельности и интегрированные (тематические) дни, которые наиболее эффективны для 
формирования у детей тех качеств, которые они должны приобрести в результате освоения 
Программы.  

Одной из форм организации совместной деятельности взрослого с детьми и реализации 
Программы выступает мастерская.  

Мастерская как форма организации в первую очередь продуктивной деятельности в силу 
ярко выраженного интегративного характера позволяет также развивать двигательную (мелкую 
моторику), коммуникативную, познавательно-исследовательскую, трудовую деятельность. К 
психолого-педагогическим условиям организации образовательной деятельности с детьми в форме 
мастерской относятся: стиль поведения взрослого (непринуждённо - доверительный); рабочее 
пространство, на котором разворачивается совместная работа (место воспитателя за общим столом 
рядом и вместе с детьми); отношение педагога к выполнению общей работы (выполнение 
определённой части работы или такой же работы, как у детей) и т. п. 

Психолого-педагогическая работа по развитию ребёнка-дошкольника в МБДОУ предполагает 
организацию включения его в череду разнообразных, меняющихся ситуаций, которые позволяют 
узнавать что-то новое о людях, семье, обществе, государстве и самом себе. Ребёнок учится 
предвидеть последствия собственного поведения, анализировать причины того или иного развития 
событий. Усложняясь, такие ситуации, как правило, позволяют активизировать у ребёнка 
познавательный интерес, а также сформировать определённый опыт. Источником для разработки 
педагогами ситуаций разных видов, как формы образовательной работы МБДОУ, служит многое: 
факты из окружающей жизни, художественная литература, рассказы людей, средства массовой 
информации, психолого-педагогическая литература и др. Условно образовательные ситуации можно 
разделить на следующие виды:  

ситуации морального выбора,  
ситуации общения и взаимодействия,  
проблемные ситуации,  
игровые ситуации,  
ситуативный разговор с детьми,  
практические ситуации по интересам детей,  
ситуационные задачи и пр. 
Коллекционирование, как форма работы с детьми, эффективно используется при реализации 

задач практически всех образовательных областей. Коллекционирование — форма познавательной 
активности дошкольника, в основе которой лежит целенаправленное собирание чего-либо, 
имеющего определённую ценность для ребёнка. Коллекционирование способствует систематизации 
информации об окружающем мире; формированию, развитию и поддержанию индивидуальных 
познавательных предпочтений детей; развитию мыслительных операций, речи и коммуникативных 
навыков. Наряду с развитием индивидуального собирательства в дошкольном возрасте широко 
используется коллективное коллекционирование. Инициатором групповых коллекций обычно 
выступает взрослый. Тематика коллективных коллекций отражает программное содержание 
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познавательного развития, подчинена реализации комплексно-тематического планирования работы 
с детьми и интеграции различных образовательных областей. Коллективное коллекционирование 
осуществляется в рамках подготовки к праздникам с детьми 5—7 лет (создание коллекций 
«Животные России»; «Военная техника»; «Любимые герои детских книг»; «Герои сказок А. С. 
Пушкина» и др.). Смежной линией работы по коллекционированию является знакомство детей с 
индивидуальными коллекциями взрослых (педагогов и родителей). 

Экспериментирование и исследовательская деятельность позволяют ребёнку открывать 
свойства объектов, устанавливать причинно-следственные связи, появления и изменения свойств 
объектов, выявлять скрытые свойства, определять закономерности. В поисковой активности ребёнка 
можно выделить три формы экспериментирования и исследования:  

практическое,  
умственное и  
социальное. 

- Практическое экспериментирование и исследовательские действия направлены на 
постижение всего многообразия окружающего мира посредством реальных опытов с 
реальными предметами и их свойствами. Благодаря практическому экспериментированию 
дети могут определять плавучесть предметов, свойства воды и луча света, свойства магнита 
и др. 
- Умственное экспериментирование, в отличие от практической формы, осуществляется 
только в мысленном плане (в уме). Умственные исследования осуществляются с помощью 
поисков ответов на поставленные вопросы, разбора и решения проблемных ситуаций.  
- Особое место в работе педагогов с детьми занимает социальное экспериментирование, 
которое актуализируется в старшем дошкольном возрасте. Своеобразным объектом 
изучения и эксперимента становятся отношения ребёнка со своим социальным окружением: 
сверстниками, другими детьми (более младшими или более старшими), детьми 
противоположного пола, с взрослыми (педагогами и близкими). 

Проектная деятельность — это создание воспитателем таких условий, которые позволяют 
детям самостоятельно или совместно со взрослым открывать новый практический опыт, добывать 
его экспериментальным, поисковым путём, анализировать его и преобразовывать. Проектная 
деятельность дошкольников может быть условно разделена на три вида:  

-игрового, 
-познавательно - исследовательского, 
-творческого характера.  

По продолжительности проекты бывают 
краткосрочными (от 1 недели до нескольких месяцев) и  
долгосрочными (от полугода до нескольких лет).  

Для детей до 4—5 лет характерны небольшие по продолжительности и простые по результату 
продуктивной деятельности мини-проекты, организуемые чаще при участии родителей или 
совместно с родителями. Для детей старшего дошкольного возраста (5—8 лет) проектная 
деятельность становится более продолжительным занятием, она может активно развиваться, 
приостанавливаться на какое-то время и снова нарастать по мере активности детей. Метод проектов 
включает в себя несколько этапов, выделенных Н.Ю. Пахомовой, и только при их соблюдении можно 
говорить о том, что реализуется проектная деятельность в детском саду: погружение в проект; 
организация деятельности; осуществление деятельности; презентация результатов.  

Беседы, загадки, рассказывание, разговор могут быть использованы при реализации всех 
образовательных областей Программы.  

Викторины и конкурсы можно рассматривать как своеобразные формы познавательной 
деятельности с использованием информационно-развлекательного содержания, в которых 
предполагается посильное участие детей. Используются они в основном в старшем дошкольном 
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возрасте, однако прообразы этих форм можно использовать и в младших возрастах (3—5 лет). При 
этом они будут тяготеть к развлечениям с элементами викторины и конкурса. Викторина — игра в 
ответы на вопросы, обычно объединённая какой-либо общей темой. Конкурсы представляют собой 
дружественное состязание команд соперников. Дети могут состязаться в выполнении каверзных 
заданий, припоминании стихов и считалок на определённую тему, в поиске различий на картинках, 
в прохождении лабиринтов, в составлении пазлов, в игре в шашки, шахматы и пр. 

К формам совместной музыкально-художественной деятельности взрослого и детей относится 
слушание музыки, исполнение и творчество. Исполнительская деятельность детей — это 
посильное их возможностям пение, музыкально-ритмические движения, игра на музыкальных 
инструментах, которые должны отличаться выразительностью и одновременно сохранять 
естественность, детскую непосредственность. 

Это далеко не полный перечень вариативных форм реализации Программы.  
Задача педагогов — грамотно конструировать образовательный процесс, согласовывая и 

интегрируя различные виды детской деятельности и соответственно формы, в которых они 
осуществляются, между собой. 

 
Вид детской 
деятельности   Формы  

Игровая 
деятельность 

Использование различных дидактических игр, песенок, потешек, отрывков 
из сказок при проведении режимных моментов в т. ч. игровые упражнения, 
пальчиковые игры, психологические, музыкальные и пр.  

Коммуникативная 
деятельность 

ситуативные беседы, загадки, рассказывание, разговор при проведении 
режимных моментов, подчеркивание их пользы.  

Познавательное и 
речевое развитие 

Наблюдения. Свободные диалоги с детьми в играх, наблюдениях, при 
восприятии картин, иллюстраций, мультфильмов; ситуативные разговоры 
с детьми; называние трудовых действий и гигиенических процедур, 
поощрение речевой активности детей; обсуждения (пользы закаливания, 
занятий физической культурой, гигиенических процедур);  

Самообслуживание Беседы о безопасном поведении при проведении режимных моментов, 
тренировка культурно-гигиенических навыков в режимных моментах,  

Элементарный 
труд 

дежурства, выполнение поручений, труд на групповом участке, наблюдения 
за трудом взрослых, за природой, на прогулке; сезонные наблюдения; 
ситуативные разговоры с детьми; называние трудовых действий 

Музыкальная 
деятельность 

Слушание аудиозаписей, пение, разучивание песен, использование музыки 
в повседневной жизни детей, в игре, в досуговой деятельности, на прогулке, 
в изобразительной деятельности, при проведении утренней гимнастики, 
привлечение внимания детей к разнообразным звукам в окружающем мире, 
исполнение, творчество 

Двигательная 
деятельность 

комплексы закаливающих процедур (оздоровительные прогулки, мытье рук 
прохладной водой перед каждым приемом пищи, воздушные ванны, 
контрастные ножные ванны), упражнения и подвижные игры во второй 
половине дня;  
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Формы реализации программы воспитания в соответствии с видом детской деятельности  
при самостоятельной деятельности детей  

 
Виды 

деятельности формы работы 

Игровая Сюжетные игры. Игры с правилами. Дидактические игры, индивидуальные 
игры, подвижные игры. 
Свободная игра.  Это спонтанный игровой процесс, не регламентированный 
взрослыми, в который ребенок может войти и действовать в нем по своему 
усмотрению. В ней могут быть правила, но они вырабатываются 
участниками по ходу игры и могут меняться в процессе. В ней всегда есть 
элемент непредсказуемости: никто не знает заранее, как повернется сюжет. 
Она не предполагает какой-то конечной цели, а затевается ради процесса. По 
сути, это обычная ролевая игра, в которой дети взаимодействуют, 
договариваются, выбирают себе роли и действуют исходя из них, имея право 
на свободу самовыражения. 

Коммуникативная Беседа. Ситуативный разговор. Речевая ситуация   
Свободное общение и взаимодействие со сверстниками и взрослыми 

Познавательно- 
исследовательская 

Наблюдения. Рассматривание окружающего. Дидактические игры 
(развивающие пазлы, рамки-вкладыши, настольно-печатные, лото, парные 
картинки и т.д.),  

Конструктивная Игры со строительным материалом (напольным, настольным, LEGO, работа 
с бумагой, бросовым и природным материалом) 

Изобразительная 
(продуктивная) 

Рисование, лепка, аппликация, конструирование. Раскрашивание.  

Музыкальная Пение, танцы, игра на музыкальных инструментах, игра в театр 
Двигательная Подвижные игры. Игры на свежем воздухе, спортивные игры и занятия 

(катание на санках, на горке, лыжах, велосипеде)  
 

Методы и средства реализации Программы воспитания 
 

Методы - упорядоченные способы взаимодействия взрослого и детей, направленные на 
достижение целей и решение задач дошкольного образования.   

Средства - учебное средство — это объекты, созданные человеком, а также предметы 
естественной природы, используемые в образовательном процессе в качестве носителей учебной 
информации и инструмента деятельности педагога и обучающихся для достижения поставленных 
целей обучения, воспитания и развития. 

Методы реализации Программы 
Несмотря на то, что само применение методов осуществляется в процессе взаимодействия 

всех участников образовательных отношений, их предварительный выбор определяется взрослым и 
зависит от ряда факторов: конкретной образовательной задачи, возрастных и индивидуальных 
особенностей дошкольников, вида осуществляемой деятельности, реализуемой темы и логики её 
представления, применяемой методики и (или) технологии, наличия определённых условий и др. 
Совокупность факторов может учесть только педагог и соответственно сделать в каждой конкретной 
ситуации свой, субъективный выбор. 

Одна из первых и наиболее простых, перцептивных классификаций методов  
(Е. В. Перовский, Е. Я. Голант): 

- слово — словесные методы (беседа, объяснение, рассказ, чтение), 
- зрительный образ — наглядные методы (рассматривание предметов, картин и др., 

просмотр мультфильмов, наблюдения), 
- практика — практические методы (исследование, экспериментирование). 
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Необходимо отметить, что выделение данных групп методов весьма условно. Каждый метод 
можно использовать в зависимости от потребностей реализации Программы в целях стимулирования 
деятельности детей, создания условий для приобретения ими опыта или осознания этого опыта. То 
есть методы реализации Программы, так же, как и формы реализации, являются системными, 
интегративными образованиями. Необходимо также подчеркнуть, что фактически все формы 
реализации Программы могут выступать и в качестве методов. Например, «проектная деятельность 
детей», являющаяся большой формой реализации Программы, многими педагогами рассматривается 
в качестве универсального, интегративного метода проектов.  

Для обеспечения эффективного взаимодействия педагога и обучающихся в ходе реализации 
образовательной программы используются следующие методы: 

 
Название метода и его краткая 

характеристика 
Особенности деятельности 

взрослого 
Особенности деятельности 

ребёнка 
Информационно-рецептивный 
метод — экономный путь 
передачи информации 

Предъявление информации, 
организация действий ребёнка 
с объектом изучения 

Восприятие образовательного 
материала, осознание, 
запоминание 

Примеры применения: 
Распознающее наблюдение (формирование представлений о свойствах, качествах предметов и 
явлений: величина, структура, форма, цвет и др.), рассматривание картин, демонстрация кино- и 
диафильмов, просмотр компьютерных презентаций, рассказы воспитателя или детей, чтение 
Репродуктивный метод 
основан на многократном 
повторении ребёнком 
информации или способа 
деятельности 

Создание условий для 
воспроизведения 
представлений и способов 
деятельности, руководство их 
выполнением 

Актуализация представлений, 
воспроизведение знаний и 
способов действий по 
образцам, запоминание 

Примеры применения: 
Упражнения (без повторения!) на основе образца воспитателя, беседа (с использованием вопросов 
на воспроизведение материала), составление рассказов с опорой на предметную или предметно-
схематическую модель. 
Проблемный метод 
(метод проблемного 
изложения) – педагог ставит 
проблему  

Постановка проблемы и 
создание условий для активной 
самостоятельной деятельности 
обучающихся по их 
разрешению в процессе 
организации опытов, 
исследовательской 
деятельности. наблюдений в 
окружающем и пр. 

Восприятие образовательного 
материала, осознание 
представлений и проблемы, 
мысленное прогнозирование 
способов решения, 
запоминание, творческое 
овладение знаниями, умениями 
и развитие мыслительных 
способностей. 

Примеры применения: 
Рассказ воспитателя о способе решения проблемы, воссоздающее наблюдение (идёт применение 
знаний на основе воображения), наблюдение за изменением и преобразованием объектов, 
рассматривание картин и разрешение изображённой коллизии, дидактические игры: лото, домино 
и др. 
Эвристический* метод* 
(частично-поисковый) – 
проблемная задача делится на 
части – проблемы, в решении 
которых принимают участие 
дети (применение 
представлений в новых 
условиях). 
*Эври́стика - «отыскиваю», «открываю») — 
научная область, изучающая специфику 
созидательной деятельности 

Постановка проблем, 
предъявление заданий для 
выполнения отдельных этапов 
решения проблем, 
планирование шагов решения, 
руководство деятельностью* 
детей. 
Де́ятельность — процесс (процессы) 
сознательного активного взаимодействия 
субъекта (разумного существа) с объектом 
(окружающей действительностью), во время 

Восприятие* и осмысление 
задания, актуализация 
представлений, 
самостоятельное решение 
части задачи, запоминание. 
*Восприятие - чувственное познание 
предметов окружающего мира. Активный 
процесс извлечения информации об 
окружающем мире, синтез ощущений, т.е. 
субъективные переживания силы, качества, 
локализации и др. характеристик воздействие 
на органы чувств. 
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*Эвристические методы – последовательность 
предписаний или процедур обработки 
информации, выполняемая с целью поиска 
более рациональных и новых конструктивных 
решений. 

которого субъект целенаправленно 
воздействует на объект, удовлетворяя какие-
либо свои потребности, достигая цели. 

Примеры применения: 
Упражнения конструктивного характера (перенос освоенного способа действия на новое 
содержание), дидактические игры, в которых информация является продуктом деятельности, 
моделирование, эвристическая беседа. 
Исследовательский метод 
направлен на развитие 
творческой деятельности, на 
освоение способов решения 
проблем 

Составление и предъявление 
проблемных ситуаций, 
ситуаций для 
экспериментирования и опытов 

Восприятие проблемы, 
составление плана её решения 
(совместно с воспитателем), 
поиск способов, контроль и 
самоконтроль 

Примеры применения: 
Творческие задания, опыты, экспериментирование. 

 
Средства реализации Программы 

 
Для всестороннего развития детей в каждой возрастной группе должна быть создана 

развивающая среда с учётом возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, специфики 
их образовательных потребностей и интересов. Особое место занимают в ней средства реализации 
Программы — совокупность материальных и идеальных объектов. 

Общепринято их деление на: 
- демонстрационные (применяемые взрослым) и раздаточные (используемые детьми); 
- визуальные (для зрительного восприятия), аудийные (для слухового восприятия), 

аудиовизуальные (для зрительно-слухового восприятия); 
- естественные (натуральные) и искусственные (созданные человеком); 
-  реальные (существующие) и виртуальные (не существующие, но возможные) и др. 
 
С точки зрения содержания дошкольного образования, имеющего деятельностную основу, 

целесообразно использовать средства, направленные на развитие деятельности детей: 
- двигательной (оборудование для ходьбы, бега, ползания, лазанья, прыгания, занятий с мячом 

и др.); 
- игровой (игры, игрушки); 
- коммуникативной (дидактический материал); 
- чтения (восприятия) художественной литературы (книги для детского чтения, в том числе 

аудиокниги, иллюстративный материал); 
- познавательно-исследовательской (натуральные предметы для исследования и образно - 

символический материал, в том числе макеты, карты, модели, картины и др.); 
- трудовой (оборудование и инвентарь для всех видов труда); 
- продуктивной (оборудование и материалы для лепки, аппликации, рисования и 

конструирования, в том числе строительный мате риал, конструкторы, природный и бросовый 
материал); 

- музыкально-художественной (детские музыкальные инструменты, дидактический материал 
и др.). 

Должны применяться не только традиционные (книги, игрушки, картинки и др.), но и 
современные, а также перспективные дидактические средства, основанные на достижениях 
технологического прогресса (например, электронные образовательные ресурсы). 

Также следует отметить, что они должны носить не рецептивный (простая передача 
информации с помощью ТСО и ЭСО), а интерактивный характер (в диалоговом режиме, как 
взаимодействие ребёнка и соответствующего средства обучения), поскольку наличие обратной связи 
повышает эффективность реализации Программы. 
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Особенности реализации воспитательного процесса 
 
Особенностью реализации воспитательного процесса в МБДОУ является наличие 

инновационных технологий воспитательно значимой деятельности в соответствии с накопленным 
опытом реализации программы «Развитие» под редакцией. А.И. Булычёвой УЦ им. Л.А. Венгера 
«РАЗВИТИЕ» и сформировавшиеся принципы и традиции воспитательной работы. 

Социально значимые партнеры, с которыми сотрудничает дошкольное учреждение: это 
МБОУ СОШ №1, Библиотекой семейного чтения, СЮН, дошкольные образовательные учреждения 
города, «Культурно-досуговый центр «РОДИНА», СКК «Олимп», ГБУЗ СК ГДБ г. Невинномысска 
детская поликлиника, историко-краеведческий музей, сотрудничество с которыми стало доброй 
традицией. 

Большинство воспитанников детского сада воспитываются в полных семьях в благоприятных 
социально-экономических условиях и психологическом климате. 

Процесс воспитания в ДОУ основывается на общепедагогических принципах, изложенных в 
ФГОС дошкольного образования (Раздел I, пункт 1.2.): 

- поддержка разнообразия детства; 
- сохранение уникальности и самоценности детства как важного этапа в общем развитии 

человека, самоценность детства – понимание (рассмотрение) детства как периода жизни значимого 
самого по себе, без всяких условий; значимого тем, что происходит с ребенком сейчас, а не тем, что 
этот период есть период подготовки к следующему периоду - личностно-развивающий и 
гуманистический характер взаимодействия взрослых (родителей (законных представителей), 
педагогических и иных работников МБДОУ) и детей; 

- уважение личности ребенка. 
Задачи воспитания реализуются в течение всего времени нахождения ребенка в детском саду: 

в процессе НОД, режимных моментов, совместной деятельности с детьми и индивидуальной работы. 
Основные традиции воспитательного процесса в нашем МБДОУ: 
- Стержнем годового цикла воспитательной работы являются общие для всего детского сада 

событийные мероприятия, в которых участвуют дети разных возрастов. Межвозрастное 
взаимодействие дошкольников способствует их взаимообучению и взаимовоспитанию. 

Общение младших по возрасту ребят со старшими создает благоприятные условия для 
формирования дружеских отношений, положительных эмоций, проявления уважения, 
самостоятельности. Это дает больший воспитательный результат, чем прямое влияние педагога. 

- Воспитатели и специалисты ДОУ ориентированы на организацию разнообразных форм 
детских сообществ. Это кружки, творческие студии, лаборатории, детско-взрослые сообщества и др. 
Данные сообщества обеспечивают полноценный опыт социализации детей. 

- Коллективное планирование, разработка и проведение общих мероприятий. В ДОУ 
существует практика создания творческих групп педагогов, которые оказывают консультационную, 
психологическую, информационную и технологическую поддержку своим коллегам в организации 
воспитательных мероприятий. 

- В детском саду педагоги оказывают педагогическое сопровождение семей. Единое с 
родителями образовательное пространство благоприятно сказывается на образовательно-
воспитательном процессе, где идёт обмен опытом, знаниями, идеями, обсуждение и решение 
конкретных воспитательных задач. Именно педагогическая инициатива родителей стала новым 
этапом сотрудничества с ними, показателем качества воспитательной работы. 

Рабочая программа воспитания призвана помочь всем участникам образовательных 
отношений реализовать воспитательный потенциал совместной деятельности, т.к. в соответствии с 
Федеральным законом «Об образовании в РФ» воспитание - деятельность, направленная на развитие 
личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 
норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся 
чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 
Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 
уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 
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Российской Федерации, природе и окружающей среде (ст. 2, п. 2, в редакции Федерального закона 
«Об образовании в РФ» от 31.07.2020 N 304-ФЗ). 

При организации совместной деятельности взрослых и детей, для воспитателя рекомендуется 
позиция равного партнёра, включённого в деятельность с детьми, который «изнутри» этой 
деятельности вводит свои предложения и принимает замыслы детей, демонстрирует разнообразные 
способы действий, решает возникающие в совместной деятельности проблемы вместе с детьми без 
жёстких оценок.  При этом включённость воспитателя в деятельность наравне с детьми предполагает:  

- добровольное присоединение детей к деятельности (без психического и дисциплинарного 
принуждения); 

-свободное общение и перемещение детей во время деятельности (при соответствии 
организации рабочего пространства);  

-открытый временной финал занятия (каждый работает в своем темпе).  
Единицей воспитания является событие. Это форма совместной деятельности ребенка и 

взрослого, в которой активность взрослого приводит к приобретению ребенком собственного опыта 
переживания той или иной ценности. Для того чтобы стать значимой, каждая ценность воспитания 
должна быть понята, раскрыта и принята ребенком совместно с другими людьми в значимой для него 
общности. Этот процесс происходит стихийно, но для того, чтобы вести воспитательную работу, он 
должен быть направлен взрослым.  

Подлинно воспитательное событие всегда есть спроектированная взрослым образовательная 
ситуация. В каждом воспитательном событии педагог продумывает смысл реальных и возможных 
действий детей и смысл своих действий в контексте задач воспитания. Событием может быть не 
только организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный 
момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно 
реализуемые проекты и пр.  

Планируемые и подготовленные педагогом воспитательные события проектируются в 
соответствии с календарным планом воспитательной работы МБДОУ, группы, ситуацией развития 
конкретного ребенка.  

Проектирование событий в МБДОУ возможно в следующих формах:  
– разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности (детско-взрослый 

спектакль, построение эксперимента, совместное конструирование, спортивные игры и др.);  
– проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, ровесниками, с взрослыми, 

с носителями значимых культурных практик (искусство, литература, прикладное творчество и т. д.), 
профессий, культурных традиций народов России;  

– создание творческих детско-взрослых проектов (празднование Дня Победы с приглашением 
ветеранов, «Театр в детском саду» – показ спектакля старших детей младшим или ровесникам и пр.).  

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической работы 
на основе традиционных ценностей российского общества. Это помогает каждому педагогу создать 
тематический творческий проект в своей группе и спроектировать работу с группой в целом, с 
подгруппами детей, с каждым ребенком.  

Совместная деятельность взрослого и детей осуществляется как в виде специально 
организованной образовательной деятельности, так и в виде образовательной деятельности, 
осуществляемой в ходе режимных моментов. 

Специально организованная образовательная деятельность реализуется через организацию 
различных видов детской деятельности (игровой, двигательной, познавательно-исследовательской, 
коммуникативной, продуктивной, музыкально-художественной, трудовой, а также чтения 
художественной литературы) или их интеграцию с использованием разнообразных форм и методов 
работы, выбор которых осуществляется педагогами самостоятельно в зависимости от контингента 
детей, уровня освоения программы и решения конкретных образовательных задач.  

При свободной самостоятельной деятельности детей для воспитателя рекомендуется позиция 
создателя развивающей среды, когда взрослый непосредственно не включён в детскую деятельность, 
т.е. остаётся в опосредованной позиции, а создаёт образовательную среду, в которой у детей 
появляется возможность действовать свободно и самостоятельно. Во время свободной деятельности 
детей в специально подготовленной развивающей среде для воспитателя рекомендуется позиция 
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деятельностного взрослого. В основном, это организация ручного труда с подгруппой детей. 
Гармоничное сочетание форм деятельности позволяет направлять и обогащать развитие детей, 
организовать для детей культурное пространство свободного действия, необходимое для процесса 
индивидуализации. 

Педагоги МБДОУ ежегодно участвуют в городских конкурсах: «Мир глазами ребёнка», 
«Дошкольная зарница», «Волшебная ладья», «Дошкольная радуга», «Рождественская сказка», 
краевой олимпиаде «По дороге знаний». 

Коллектив педагогов также ежегодно является участником празднования Дня края и Дня 
города. 

Внутрисадовые мероприятия МБДОУ организует праздники в форме тематических 
мероприятий, например, праздник осени, Новый год, Рождество, мамин праздник, День Победы, а 
также других развлечений, которые планируют педагоги на учебный год, согласно возрастной 
категории дошкольников. Конкретная форма проведения праздника определяется календарным 
планом воспитательной работы. 

Благодаря родительской поддержке МБДОУ участвует в интернет –акциях в сети 
Instagram, инициируемые Министерством образования Ставропольского края, управлением 
образования администрации города Невинномысска, ГИБДД г. Невинномысска, СЮН и др. 

Воспитатели и родители с детьми ежегодно являются участниками интернет-олимпиад, 
интернет-конкурсов для дошкольников. 

 
 

Программа воспитания предназначена для реализации в группах общеразвивающей, 
комбинированной и компенсирующей направленности (в том числе для детей с ОВЗ и 
инвалидностью). 

 
Особенности МБДОУ, связанные с работой с детьми с ограниченными возможностями 
 
Современная система российского специального образования определяет приоритетные цели 

и задачи, решение которых требует построения адекватной системы психолого-педагогического 
сопровождения воспитания и обучения детей с ограниченными возможностями здоровья. В 
современном представлении понятие качество образования не сводится только к обученности 
воспитанников МБДОУ набору знаний и навыков, а связывается с понятием социальное 
благополучие, защищенность. В связи с этим сопровождение дошкольников с ОВЗ не может быть 
ограничено рамками задач преодоления трудностей, коррекции нарушений, обучения, сохранения 
здоровья, но и включает в себя обеспечение успешной социализации и воспитания. 

В МБДОУ сформированы и функционируют группы комбинированной направленности и 
группы компенсирующей направленности детей с ОВЗ (дети с нарушениями развития речи, дети с 
задержкой психического развития). 

Специалистами разрабатываются индивидуальные маршруты развития, направленные на 
социализацию воспитанников и способствующие нормализации эмоционального поведения, 
формированию навыков самообслуживания, игровых действий, предметной деятельности. 
Предусматривается широкое варьирование организационных форм образовательной работы: 
групповых, подгрупповых, индивидуальных, которые проходят в групповом помещении, кабинете 
учителя-дефектолога, учителя – логопеда, педагога- психолога и других специалистов МБДОУ. 

Создаются такие условия, при которых обеспечивается привлекательность развивающей 
предметно-пространственной среды для детей разного возраста (насыщение игрушками) как в 
группе, так и на прогулке. 

Создание развивающей предметно-пространственной среды, учитывающей особенности и 
характер нарушений развития детей с ОВЗ, способствует их включению в социальную жизнь, 
позволяет им быть успешными, ощущать собственную безопасность и сопричастность к общей 
жизни. У ребенка с ОВЗ появляется возможность естественного перехода к более сложным 
отношениям с социумом. Кроме того, для детей это возможность учиться понимать и ценить 
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многообразие общества, лучше относиться друг к другу, осознать, что такое социальная 
справедливость. 

Принципы инклюзивного образования 
- Ценность человека не зависит от его способностей и достижений;  
- Каждый человек способен чувствовать и думать;  
- Каждый человек имеет право на общение и на то, чтобы быть услышанным;  
- Все люди нуждаются друг в друге;  
- Подлинное образование может осуществляться только в контексте реальных 

взаимоотношений;  
- Все люди нуждаются в поддержке и дружбе ровесников;  
- Для всех детей достижение прогресса скорее может быть в том, что они могут делать, 

чем в том, что не могут;  
- Разнообразие усиливает все стороны жизни человека.  

 
Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников  

в процессе реализации Программы воспитания 

 
В целях реализации Программы воспитания, в т. ч. социокультурного потенциала  

г. Невинномысска для развития ребенка, работа с родителями/законными представителями детей 
дошкольного возраста строится на принципах ценностного единства и сотрудничества участников 
образовательных отношений МБДОУ.  

Профессионально-родительское сообщество включает всех взрослых членов семей 
воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели развития и воспитания детей, но 
и уважение друг к другу. Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в 
учреждении. Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в детском саду. Без совместного 
обсуждения воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно выявление и в 
дальнейшем создание условий, которые необходимы для его оптимального и полноценного развития 
и воспитания.  

Ценностное единство и готовность к сотрудничеству всех участников образовательных отношений 
составляет основу уклада учреждения, в котором строится воспитательная работа.  
Групповые формы работы:  
- Совет родителей, участвующих в решении вопросов воспитания и социализации детей. - 
Родительские собрания, посвященные обсуждению актуальных и острых проблем воспитания детей 
дошкольного возраста.  
- Взаимодействие в социальных сетях: родительские форумы на интернет-ресурсах МБДОУ, 
посвященные обсуждению интересующих родителей вопросов воспитания; виртуальные 
консультации психологов и педагогов.  
- Анкетирование. 
- Мастер-классы. 
- На основании запросов родителей были разработаны дополнительные общеобразовательные 
программы различной направленности: 
- Программа дополнительного образования В НЕКОТОРОМ ЦАРСТВЕ 
- Программа дополнительного образования ОТ А ДО Я 
- Программа дополнительного образования УМНИКИ И УМНИЦЫ 
- Программа дополнительного образования ВОЛШЕБНЫЕ ФИГУРЫ 
- Программа дополнительного образования ФУТБОЛ 
- Программа дополнительного образования ХОРЕОГРАФИЯ 
- Программа дополнительного образования СПОРТИВНАЯ ГИМНАСТИКА 
- Программа дополнительного образования РЕЧЕВИЧОК 
Индивидуальные формы работы:  
- Работа специалистов по запросу родителей для решения проблемных ситуаций, связанных с 
воспитанием ребенка дошкольного возраста.  
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- Участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых 
проблем, связанных с воспитанием ребенка.  
- Участие родителей (законных представителей) и других членов семьи дошкольника в реализации 
проектов и мероприятий воспитательной направленности.  
- Индивидуальное консультирование родителей (законных представителей) c целью координации 
воспитательных усилий педагогического коллектива и семьи. 

Формы информационного взаимодействия, относящиеся к коллективу родителей в целом: - 
единый и групповой стенды; 
- сайт детского сада в сети Интернет;  
- плакаты различной тематики (противопожарная, санитарная, гигиеническая, психолого - 
педагогическая и др.);  
- папки, письма, памятки, буклеты, бюллетени;  
-документальные видеофильмы с записью занятий, праздников и других воспитательно - 
образовательных мероприятий. 

В устной словесной форме индивидуальное взаимодействие с родителями каждого ребенка 
осуществляется:  
-при ежедневных непосредственных контактах педагогов с родителями;  
-при проведении неформальных бесед о детях или запланированных встреч с родителями; -при 
общении по телефону;  

Традиционные формы взаимодействия с родителями дополняются дистанционными 
(дистанционные консультации и пр.). 

 
III. Организационный 

 
Общие требования к условиям реализации Программы воспитания. 

 
Условия реализации Программы воспитания (кадровые, материально-технические, 

психолого-педагогические, нормативные, организационно-методические и др.) интегрируются с 
соответствующими пунктами организационного раздела ООП ДО.  

Уклад задает и удерживает ценности воспитания – как инвариантные, так и свои собственные, 
для всех участников образовательных отношений: руководителя МБДОУ, старших воспитателей, 
воспитателей и специалистов, вспомогательного персонала, обучающихся, родителей (законных 
представителей), субъектов социокультурного окружения МБДОУ.  

Для реализации Программы воспитания уклад должен целенаправленно проектироваться 
командой МБДОУ и быть принят всеми участниками образовательных отношений. 

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, 
недельного, месячного, годового цикла жизни МБДОУ.  

Уклад и ребенок определяют особенности воспитывающей среды, поэтому Программа 
воспитания обеспечивает формирование социокультурного воспитательного пространства при 
соблюдении условий ее реализации, включающих: 
 - обеспечение воспитывающей личностно развивающей предметно-пространственной среды, 
которая строится по трем линиям:  

• «от взрослого», который создает предметно-пространственную среду, насыщая ее 
ценностями и смыслами;  
• «от взаимодействия ребенка и взрослого»: воспитывающая среда, направленная на 
взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающего смыслы и ценности воспитания;  
• «от ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно творит, живет 
и получает опыт позитивных достижений, осваивая ценности и смыслы, заложенные 
взрослым. 

- оказание психолого-педагогической помощи, консультирование и поддержка родителей законных 
представителей) по вопросам воспитания; 
- создание уклада МБДОУ, отражающего сформированность в ней готовности всех участников 
образовательного процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить 
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наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды совместной деятельности. Уклад МБДОУ 
направлен на сохранение преемственности принципов воспитания с уровня ДО на уровень НОО; 
- современный уровень материально-технического обеспечения Программы воспитания, 
обеспеченности методическими материалами и средствами обучения и воспитания; 
- наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к достижению 
целевых ориентиров Программы воспитания; 
-  учет индивидуальных и групповых особенностей детей дошкольного возраста, в интересах которых 
реализуется Программа воспитания (возрастных, физических, психологических, национальных и 
пр.). 
 

Взаимодействия взрослого с детьми  
События МБДОУ 

 
Событие – это форма совместной деятельности ребенка и взрослого, в которой активность 

взрослого приводит к приобретению ребенком собственного опыта переживания той или иной 
ценности. Для того чтобы стать значимой, каждая ценность воспитания должна быть понята, 
раскрыта и принята ребенком совместно с другими людьми в значимой для него общности.  

Этот процесс происходит стихийно, но для того, чтобы вести воспитательную работу, он 
должен быть направлен взрослым. 

Воспитательное событие – это спроектированная взрослым образовательная ситуация. В 
каждом воспитательном событии педагог продумывает смысл реальных и возможных действий детей 
и смысл своих действий в контексте задач воспитания. 

Событием может быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая 
ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, 
общие дела, совместно реализуемые проекты и пр. Планируемые и подготовленные педагогом 
воспитательные события проектируются в соответствии с календарным планом воспитательной 
работы ДОУ, группы, ситуацией развития конкретного ребенка. 

Проектирование событий в МБДОУ имеет следующие формы: 
- разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности (детско-взрослый 

спектакль, построение эксперимента, совместное конструирование, спортивные игры и др.); 
- проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, ровесниками, с взрослыми, 

с носителями воспитательно значимых культурных практик (искусство, литература, прикладное 
творчество и т. д.), профессий, культурных традиций народов России; 

- создание творческих детско-взрослых проектов любой направленности. 
Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической работы 

на основе традиционных ценностей российского общества. Это поможет каждому педагогу создать 
тематический творческий проект в своей группе и спроектировать работу с группой в целом, с 
подгруппами детей, с каждым ребенком. 

 
Организация предметно-пространственной среды 

 
Воспитывающая окружающая среда – это особая форма организации образовательного 

процесса, реализующего цель и задачи воспитания. Она включает в себя предметно-
пространственную среду и сообщества «взрослый-взрослый», «взрослый – ребёнок» и «ребёнок-
ребёнок». Качество этих составляющих характеризует уклад жизни МБДОУ № 49 г. Невинномысска. 

Предметно-пространственная среда в МБДОУ отражает  
ценности, на которых строится Программа воспитания, и способствует их принятию и 

раскрытию ребенком.  
Среда включает знаки и символы государства, Ставропольского края, города Невинномысска 

и МБДОУ № 49 г. Невинномысска. 
 Среда отражает этнографические, конфессиональные и другие особенности социокультурных 

условий, в которой находится МБДОУ № 49 г. Невинномысска.  
Среда является экологичной, природосообразной и безопасной.  
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Среда обеспечивает ребенку возможность общения, игры и совместной деятельности. 
Отражает ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с семьей.  

Среда обеспечивает ребенку возможность познавательного развития, экспериментирования, 
освоения новых технологий, раскрывает красоту знаний, необходимость научного познания, 
формирует научную картину мира.  

Среда обеспечивает ребенку возможность посильного труда, а также отражает ценности труда 
в жизни человека и государства (портреты членов семей воспитанников, героев труда, 
представителей профессий и пр.) Результаты труда ребенка могут быть отражены и сохранены в 
среде.  

Среда обеспечивает ребенку возможности для укрепления здоровья, раскрывает смысл 
здорового образа жизни, физической культуры и спорта.  

Среда предоставляет ребенку возможность погружения в культуру России, знакомства с 
особенностями региональной культурной традиции. Вся среда дошкольной организации должна 
быть гармоничной и эстетически привлекательной. 

Профессиональное сообщество «взрослый-взрослый». Это единство целей и задач 
воспитания, реализуемое всеми сотрудниками МБДОУ № 49 г. Невинномысска. Сами участники 
сообщества должны разделять те ценности, которые заложены в основу Программы. Основой 
эффективности такой общности является рефлексия собственной профессиональной деятельности.  

Воспитатель, а также другие сотрудники должны:  
– быть примером в формировании ценностных ориентиров, норм общения и поведения;  
– побуждать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные 

стремления к общению и взаимодействию;  
– поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри 

группы сверстников принимала общественную направленность;  
– заботиться о том, чтобы дети постоянно приобретали опыт общения на основе чувства 

доброжелательности;  
– содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к 

сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему 
товарищу;  

– воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество 
сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, доброжелательность и 
пр.);  

– учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые сплачивали 
бы и объединяли ребят;  

– воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение.  
Сообщество «взрослый-ребёнок»  
Для данного сообщества характерно содействие друг другу, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к полноправному человеку, 
наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников сообщества. Детско-взрослое 
сообщество является источником и механизмом воспитания ребенка. Находясь в общности, ребенок 
сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в общность, а затем эти 
нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными. Сообщество строится и задается 
системой связей и отношений ее участников.  В каждом возрасте и каждом случае она будет обладать 
своей спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач.  

Сообщество «ребёнок-ребёнок»  
Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития личности ребенка. 

Здесь он непрерывно приобретает способы общественного поведения, под руководством воспитателя 
учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, достигать поставленной цели. 
Чувство приверженности к группе сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые начинает 
понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с 
желаниями других.  

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, качества, 
определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том или 



35  

ином сообществе. Поэтому так важно создавать в детских взаимоотношениях дух 
доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и друг другу, 
оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать поставленной цели.  

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности. В детском 
саду должна быть обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со старшими, так и с 
младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания и 
приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, нормам 
поведения и традициям. Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать авторитетом и 
образцом для подражания и является пространством для воспитания заботы и ответственности.  

 
Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

 
МБДОУ самостоятельно определяет потребность в педагогических работниках и формирует 

штатное расписание по своему усмотрению, исходя из особенностей программы, контекста ее 
реализации и потребностей. 

Согласно ст. 13 п. 1. Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» МБДОУ 
имеет право реализовывать Программу как самостоятельно, так и посредством сетевых форм 
реализации. Следовательно, в реализации Программы может быть задействован кадровый состав 
других организаций, участвующих в сетевом взаимодействии с образовательной организацией. 

Для реализации Программы МБДОУ укомплектован квалифицированными кадрами: 
руководящими, педагогическими, учебно-вспомогательными, административно-хозяйственными 
работниками. Сведения о кадровом составе (Приложение 1). 

Согласно ФГОС ДО, реализация Программы осуществляется педагогическими работниками в 
течение всего времени пребывания воспитанников в детском саду.  

Квалификация педагогических работников должна соответствовать квалификационным 
характеристикам, установленным в Едином квалификационном справочнике должностей 
руководителей, специалистов и служащих (раздел «Квалификационные характеристики должностей 
работников образования»). 

Повышение педагогической компетентности осуществляется за счет курсов повышения 
профессиональной квалификации, системы непрерывного образования, в которой предусмотрены 
различные формы повышения квалификации (конференции, семинары, мастер-классы, вебинары, 
самообразование, взаимопосещение и пр.).  

 
Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания  

 
1. Конституция Российской Федерации (ред. от 04.07.2020г.) ст.67. 1 , п.4; 
2. Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 
3. Федеральный закон от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон 

«Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся; 
4. Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования, 

утвержден приказом Министерства образования и науки России от 17 октября 2013г. № 1155; 
5. Указ Президента Российской Федерации Путина В.В. от 07.05.2018 № 204 «О национальных 

целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»; 
6. Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025, утверждена 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р; 
7. Примерная программа воспитания, одобрена решением федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию от 02 июня 2020г. № 2/20 http://form.instrao.ru; 
8. Методические рекомендации по разработке программ воспитания ФГБНУ «Институт 

стратегии развития образования Российской академии образования» http://form.instrao.ru 
9. Приказ «О создании рабочей группы по разработке Программы воспитания и календарного 

плана воспитательной работы МБДОУ № 67 от 21 января 2021г. 
 

http://form.instrao.ru/
http://form.instrao.ru/
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Условия, обеспечивающие достижение планируемых  
личностных результатов в работе с особыми категориями детей 

 
Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность образовательной системы принять 

любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей (психофизиологических, 
социальных, психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и др.) и обеспечить 
ему оптимальную социальную ситуацию развития.  

Инклюзия является ценностной основой уклада жизни МБДОУ и основанием для 
проектирования воспитывающей среды, деятельностей и событий.  

На уровне уклада жизни детского сада инклюзивное образование – это идеальная норма для 
воспитания, реализующая такие социокультурные ценности, как забота, принятие, взаимоуважение, 
взаимопомощь, совместность, сопричастность, социальная ответственность. Эти ценности должны 
разделяться всеми участниками образовательных отношений в МБДОУ.  

 
Основными условиями реализации Программы воспитания для детей с ОВЗ в МБДОУ 

являются: 
- полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, раннего и 

дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития;  
- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждого 

ребенка, при котором сам ребенок становится активным субъектом воспитания;  
- содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным 

участником (субъектом) образовательных отношений;  
- формирование и поддержка инициативы детей в различных видах детской деятельности; - 

активное привлечение ближайшего социального окружения к воспитанию ребенка.  
Задачами воспитания детей с ОВЗ в МБДОУ:  
- формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, нравственных, 

эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и 
ответственности;  

- формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех 
участников образовательных отношений;  

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с особенностями в 
развитии и содействие повышению уровня педагогической компетентности родителей; 

 -налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с окружающими в 
целях их успешной адаптации и интеграции в общество;  

- расширение у детей с различными нарушениями развития знаний и представлений об 
окружающем мире;  

- взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с ОВЗ;  
- охрана и сохранение физического и психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия;  
Принципы инклюзивного образования 

- Ценность человека не зависит от его способностей и достижений;  
- Каждый человек способен чувствовать и думать;  
- Каждый человек имеет право на общение и на то, чтобы быть услышанным;  
- Все люди нуждаются друг в друге;  
- Подлинное образование может осуществляться только в контексте реальных 
взаимоотношений;  
- Все люди нуждаются в поддержке и дружбе ровесников;  
- Для всех детей достижение прогресса скорее может быть в том, что они могут делать, чем в 
том, что не могут;  
- Разнообразие усиливает все стороны жизни человека.  
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На уровне воспитывающей среды: ППС строится как максимально доступная для детей с 
ОВЗ; событийная воспитывающая среда обеспечивает возможность включения каждого ребенка 
в различные формы жизни детского сообщества; рукотворная воспитывающая среда 
обеспечивает возможность демонстрации уникальности достижений каждого ребенка.  

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и 
самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается 
опыт развития отношений между детьми, родителями, воспитателями. Детская и детско-
взрослая общность в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, 
взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности.  

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в 
группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает условия освоения 
доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность 
каждого ребенка в социальной ситуации его развития.  

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и общих дел с 
учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка обеспечивает 
возможность участия каждого в жизни и событиях группы, формирует личностный опыт, 
развивает самооценку и уверенность ребенка в своих силах.   

 
Календарный план воспитательной работы 

 
Календарный план воспитательной работы МБДОУ №49 г. Невинномысска составлен с 

целью конкретизации форм и видов воспитательных мероприятий, проводимых работниками в 
2021-2022 учебном году. Календарный план воспитательной работы разделен на модули, которые 
отражают направления воспитательной работы детского сада в соответствии с рабочей 
программой воспитания МБДОУ. 
 

Мероприятия Возрастные 
группы 

Ориентировочное 
время проведения Ответственные 

Праздники 
Праздник осени «Здравствуй 
осень золотая! 

от 3 до 7(8) 
лет 

Октябрь 

2-3 неделя 

Музыкальный 
руководитель, 
воспитатели 
групп, старший 
воспитатель 

Новый год от 2 до 7(8) 
лет 

Декабрь 

3 неделя 
Международный женский день 
«8 марта» 

от 3 до 7(8) 
лет 

Март 

1 неделя 
День рождения детского сада от 3 до 7(8) 

лет 
Апрель 

3 неделя 
Выпускной «До свидания 
детский сад!» 

от 6 до 7(8) 
лет 

Май 

3-4 неделя 
Музыкально-спортивные развлечения, мероприятия к праздничным датам 

День знаний «1 сентября» от 3 до 7(8) 
лет 

Сентябрь 

1 неделя 

Музыкальный 
руководитель, 
старший 
воспитатель 

День космонавтики «Мы и 
космос» 

от 6 до 7(8) 
лет 

Февраль 

2 неделя 

Музыкальный 
руководитель, 
воспитатель 
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День защитника Отечества «23 
февраля» 

от 5 до 7(8) 
лет 

Февраль 

3 неделя 

физо, старший 
воспитатель 

День здоровья от 5 до 7(8) 
лет 

Апрель 

1 неделя 
День Земли/ День пожарной 
охраны 

от 6 до 7(8) 
лет 

Апрель 

4 неделя 
День Победы «9 мая» от 5 до 7(8) 

лет 
Май 

1 неделя 

Музыкальный 
руководитель, 
старший 
воспитатель День защиты детей  

«1 июня» 

от 3 до 7(8) 
лет 

Июнь 

1 неделя 
Творческие соревнования 

Выставка/конкурс детского 
(семейного) творчества 
«Золотая осень» 

от 3 до 7(8) 
лет 

Октябрь Воспитатели 

Старший 
воспитатель Выставка/конкурс семейных 

поделок «Мастерская Деда 
Мороза» 

от 3 до 7(8) 
лет 

Декабрь 

Выставка/конкурс «Новогодняя 
аранжировка» (СЮН) 

от 5 до 7(8) 
лет 

Декабрь 

Конкурс украшений группы к 
новому году «Новогодняя 
красавица» 

(совместное творчество дети, 
родители, педагоги) 

от 1,6 до 7(8) 
лет 

Декабрь 

Выставка/конкурс детского 
(семейного) творчества 
«Защитники Отечества» 

от 2 до 7(8) 
лет 

февраль 

Выставка детских рисунков 
«Мамочка моя» 

от 5 до 7(8) 
лет 

март Воспитатель ИЗО 

Старший 
воспитатель 

Выставка поделок, 
изготовленных мамами 
воспитанников 

от 3 до 7(8) 
лет 

март Воспитатели 

 
Выставка поздравительных 
открыток «С Днем рождения 
детский сад!» 

(совместное творчество) 

от 3 до 7(8) 
лет 

Апрель Воспитатели, 

Старший 
воспитатель 

Выставка плакатов «Огонь наш 
друг и наш враг!»  

(совместное творчество) 

от 3 до 7(8) 
лет 

апрель 

Выставка поделок «Военная 
техника»  

(совместное творчество) 

от 4 до 7(8) 
лет 

май 

Фестиваль детских рисунков на 
асфальте «Лето, лето. Ты 
какого цвета?» 

от 4 до 7(8) 
лет 

Июнь 
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Фестиваль песочных композиций  от 3 до 7(8) 
лет 

Июнь 

Фестиваль детских рисунков 
на асфальте «Ромашка – 
символ семьи, любви и 
верности» 

от 3 до 7(8) 
лет 

Июль 

Фестиваль песочных 
композиций 

от 3 до 7(8) 
лет 

Июль 

Фестиваль песочных 
композиций 

от 3 до 7(8) 
лет 

август 

Фестиваль детского 
творчества «Флаг России» 

от 3 до 7(8) 
лет 

Август 

Интернет акции 
Интернет акции различной 
направленности 

(ГИБДД, экологические, к 
праздничным и 
знаменательным датам, и 
пр.) 

от 1,6 до 7(8) 
лет 

В течении года, по 
мере организации 

акций 

Воспитатели, 
старший 
воспитатель 

Фольклорные мероприятия 
Масленица от 5 до 7(8) 

лет 
По календарю Музыкальный 

руководитель  

Старший 
воспитатель  
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